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Prot.n. Como, 23/01/2023
Agli atti

Al sito

VERBALE DI PROSECUZIONE LAVORI COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE
CANDIDATURE

CUP: H14C22001090001 Codice progetto: 10.1.1 A FDRPOC - LO — 2022 - 111 Codice
progetto: 10.2.2 A FDRPOC - LO - 2022 - 137

OGGETTO: Avviso interno ed esterno per il reperimento di Esperti Interni ed Esterni per la
realizzazione Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del
18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

Il giorno 23 Gennaio 2023 alle ore 16.41 si riunisce in sede valutativa la commissione costituita

con nota del 2/01/2023 n. 0003/11.1 per procedere alla valutazione delle candidature presentate
in termini

La commissione realizza una tabella che riporta i requisiti del bando per agevolare le operazioni
di valutazione il cui schema & sotto riportato;

PREREQUISITI: (40 punti)
i possesso di comprovata qualificazione professionale, attinente all'insegnamento/alla
formazione cui & destinato il contratto; si prescinde dal requisito della comprovata
specializzazione universitaria;

2. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;



3. godimento di diritti civili e politici;

4, assenza di condanne penali; i soggetti non devono inoltre essere destinatari di
provvedimenti che riguardino l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale;

5. non pervenuta conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali;

6. assenza di situazione fallimentare;

7. se persone giuridiche che siano in regola con il versamento di contributi previdenziali e
assistenziali.

8. Titolo specifico per la prestazione richiesta

9. Curriculum professionale

10. Esperienze pregresse nello stesso campo o affini
11, Esperienze pregresse nell’istituzione scolastica
12. esperienze pregresse nell’'ambito dei Progetti PON.

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI (20 punti)

o punti 5 per Diploma di Istituto Superiore nel settore

o punti 5 per Laurea nel settore

. punti 3 per altro Diploma di specializzazione nel settore

o punti 2 per Abilitazione all'insegnamento classe di concorso congruente all'attivita
richiesta

e punti 1 per ogni Corso di aggiornamento nel settore, fino a un massimo di
punti 10.

I titoli culturali e professionali dovranno essere autocertificati.
SERVIZIO PRESTATO IN QUALITA DI ESPERTO (20 punti)
° punti 2 per ogni Progetto svolto in ambito scolastico, fino a un massimo di punti 14

. punti 1 per ogni Progetto svolto in altro ambito con bambini o ragazzi di eta scolare (3-
14 anni fino a un massimo di punti 6)

I Servizi prestati in qualita di Docente/Esperto dovranno essere autocertificati con l'indicazione
dell'Istituto scolastico/Ente promotore e dell'anno scolastico

Si procede pertanto a valutare le candidature come pervenute

Progressivo DATA prot | Nome e Mezzo | Ammissibile/inammissibile
cognome

1. 17/01/2023 | 336 | DOMENICO PLICO | AMMISSIBILE con punti 37/40
E BOCCIA A
VI.1 MANO

o 18/01/2023 | 407 | COOP. PLICO | AMMISSIBILE con punti 40/40
E SOCIALE A
VI.1 | LEONARDO MANOQ | Per un modulo




3. 18/01/2023 | 408 | COOP.SOCIALE | PLICO | AMMISSIBILE con punti
E LEONARDO A 40/40
VI.1 MANO
per un modulo
4, 19/01/2023 | 429 | MARTINA PLICO | AMMISSIBILE con punti
E SOLA A 10/40 per un modulo
VI3 MAN
© AMMISSIBILE con punti
0/40 per un modulo
5 20/01/2023 | 515 | ANNALISA P.E.O. | INAMMISSIBILE PER
E CALANNI INSUFFICIENTE
VI.1 DOCUMENTAZIONE
PRODOTTA
b. 21/01/2023 | 523 | P.E.O. | INAMMISIBILE E NON
E GRADUABILE PER MANCANZA
VI.1 DI AUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
Per entrambi i ruoli
7. 21/01/2023.] 522 P.E.O. | INAMMISSIBILE E NON
E GRADUABILE PER MANCANZA
VI 1 DI AUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
Per entrambi i ruoli
8. 21/01/2023 | 521 P.E.O. | INAMMISSIBILE E NON
E GRADUABILE PER MANCANZA
VI.1 DI AUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
Per entrambi i ruoli
9, 21/01/2023 | 518 | MARIA GNISCI | P.E.O. | AMMISSIBILE con punti
E 12/40
VI.1
10. 21/01/2023 | 519 B | P.E.O. | INAMMISSIBILE E NON
E | GRADUABILE PER MANCANZA
VI.1 DI AUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
1 P 21/01/2023 | 520 P.E.O. | INAMMISSIBILE E NON
E: GRADUABILE PER MANCANZA
VIL1 DI AUTORIZZAZIONE AL
: TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
12. 21/01/2023 | 514 . P.E.O. | INAMMISSIBILE PER
E ERRONEA INDICAZIONE

VI.1

DELL'OGGETTO




E NON GRADUABILE PER
MANCANZA DI
AUTORIZZAZIONE AL
TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI

Alle ore 19.05 la commissione sospende i lavori e si aggiorna alle ore 11.00 del
24/1/2023

Tutto il materiale viene conservato nella cassa forte del dirigente scolastico.
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