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A tutto il personale in servizio 

Al DSGA 

Alla RSU e TA 

Al sito 

Oggetto: Riparto risorse art. 58 comma 4ter – d.l. n. 73/2021 – attuazione decreto DDG 

del 27/9/2021 – personale per l’emergenza  

 

Anche per l’anno scolastico 2021/22 il governo ha stanziato delle risorse per implementare 

l’organico a fronte del perdurare dell’emergenza sanitaria; il Decreto “sostegni-bis” (DL 73/2021, 

art.58 comma 4-ter lett. a), prevede che siano attivati “ulteriori incarichi” di supplenza 

temporanea sia di docenti che di personale ATA.  

L’USR con nota del 27/9/2021 n. 21278 ha determinato il riparto secondo i criteri a suo tempo 

concordati con le OO.SS, per un ammontare di euro 33.469,04 per il nostro Istituto.  

I criteri di riparto vertono su:  

 Incidenza del numero di alunni  

 Presenza di classi con numero di alunni maggiore di 23  

 Indice di fragilità calcolato da INVALSI  

Il dirigente scolastico in attuazione del provvedimento in oggetto, dopo accertamenti e sentita 

l’assemblea del personale CS appositamente convocata, determina di procedere all’attribuzione 

di contratti “Covid” incaricando l’Ufficio di Segreteria per le convocazioni.  

Per il personale ATA - profilo CS - che costituisce il bisogno più grave ed urgente rispetto alla 

nostra scuola - si richiamano in modo più ampio e generale “finalità connesse all'emergenza 

epidemiologica”.  

Gli incarichi saranno attribuiti secondo la procedura che segue:  

Convocazioni da graduatorie d’istituto: vista la natura di incarichi temporanei di supplenza i 

contratti dovranno essere attivati a partire da convocazioni dalle graduatorie d’istituto.  

Tipologia di contratti attivare: i contratti, come lo scorso anno sono di supplenza breve e 

temporanea.  

Decorrenza e termine dei contratti: come riportato nella norma dovranno essere attivati contratti 

a tempo determinato, che decorrono “dalla  data  di  presa  di servizio fino al 30 dicembre  2021”.  

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Simona Convenga 
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